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comunita montana
dell'oltrepo pavese

DECRETO DEL PRESIDENTE
N. 3 DEL 17 Gennaio 2019

OGGETTO: NOMINA del RESPONSABILE DEI SERVIZI afferenti al’AREA 2 Programmazione, Contabilita,
Bilancio, Relazioni esterne, Sviluppo del sistema intercomunale permanente, Cultura, Scuola, Turismo,
Attivita sportive, Servizi sociali e Informazioni per il pubblico”

IL PRESIDENTE

VISTO lo Statuto della Comunita Montana dell’Oltrepo Pavese;

VISTO il Regolamento recante I'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione della
Giunta Esecutiva n 46 del 18/11/2011, esecutiva a sensi di legge; —

VISTI
e Il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali ed
in particolare

1. lart. 50 comma 10 in cui si prevede che il Sindaco nomina i responsabili dei servizi e degli uffici,
attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli
articoli 109 e 110, nonché dallo statuto e dal regolamento comunale;

2. lart. 107 che individua le competenze attribuite ai dirigenti e il successivo art. 109 che precisa
che, nei comuni privi di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 possono essere
attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei
servizi;

e |l decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

e decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni

e il CCNL 21/5/2018 per il Comparto Funzioni Locali e, per quanto non disapplicati, il CCNL 1.4.99, il CCNL
14.9.2000, il CCNL 22.1.2004, il CCNL 9.5.2006 e il CCNL 11.4.2008 ed il CCNL 31.7.2009 per il
Comparto Regioni Autonomie Locali;

RICHIAMATI

e i precedenti propri Decreti n. 8 del 02/03/2017 e n. 1 del 05/01/2018 con i quali venivano
assegnate in capo al geom. Giovanni DRAGHI, nato a VARZI il 10/12/1953, la responsabilita degli
uffici e dei servizi relativi al’AREA 1 “Contabilita — Bilancio — Programmazione — Personale —
Patrimonio — Affari Generali”, dando atto cha al dipendente stesso competono tutti i poteri di
gestione delle risorse allo stesso destinate, nonché la gestione del correlativo personale, con il
potere di impegnare I'Ente verso i terzi, ai sensi dell’art. 107, e 109 del T.U. sull’ordinamento degli
Enti Locali;

e il proprio decreto n. 1 del 04/01/2019 con cui si disponeva di rinnovare I'assegnazione, in via del
tutto eccezionale e temporanea, per il periodo 04/01/2019 — 31/01/2019, per le ragioni esposte in



narrativa, in capo al Geom. Giovanni DRAGH]I, gia Responsabile dell’Area 3 “Infrastrutture-trasporti-
Protezione Civile-Difesa del Suolo-Politiche del territorio-Ambiente” e Area 4 “Agricoltura, Foreste
e Attivita produttive” della Comunita Montana dell’Oltrepd Pavese, della responsabilita degli uffici
e dei servizi relativi all’AREA 1 Personale, Patrimonio, Affari Generali, Protocollo, Archivio”, nonché
della responsabilita degli uffici e dei servizi del Servizio Contabilita-Bilancio” dando atto che alla
stesso competono, per il periodo considerato, tutti i poteri di gestione delle risorse allo stesso
destinate, nonché la gestione del correlativo personale, con il potere di impegnare I'Ente verso i
terzi, ai sensi dell’art. 107, e 109 del T.U. sull’ordinamento degli Enti Locali

RICHIAMATA la deliberazione n. 30 del 5/07/2018 della Giunta dell’Unione, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale é stato disposto di procedere all’assunzione temporanea con contratto a tempo
determinato e con orario di lavoro a tempo pieno previa stipulazione di apposito contratto di diritto
pubblico, di n. 1 dipendente nel posto apicale dell'Area Programmazione, Relazioni Esterne, Sviluppo del
sistema intercomunale permanente, cultura, scuola, turismo, attivita sportive, servizi sociali e informazioni
per il pubblico, vacante in organico, e sono stati fissati i requisiti culturali e professionali per I'affidamento
dell’incarico a contratto ed approvato lo schema del contratto individuale di lavoro;

DATO ATTO che con la precitata deliberazione & stato stabilito che al dipendente saranno affidate le
funzioni di titolare della posizione organizzativa dell'Area Programmazione, Relazioni Esterne, Sviluppo del
sistema intercomunale permanente, cultura, scuola, turismo, attivita sportive, servizi sociali e informazioni
per il pubblico, ai sensi dell’art. 110 del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

DATO ATTO altresi che con la sopra richiama deliberazione si € disposto che al dipendente potranno essere
affidate le funzioni di titolare della posizione organizzativa dell’Area finanziaria, ai sensi dell’art. 110 del
decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267, senza ulteriori riconoscimenti economici;

PRESO ATTO che in data 21/09/2018 & stato sottoscritto tra il responsabile dell’area 1 ed il dott. Giuseppe
Bufalino il contratto individuale di lavoro a tempo determinato

RICHIAMATO il proprio decreto n.3/2018 del 26/09/2018 avente ad oggetto conferimento ai sensi dell’art.
110 del TUEL al dottor Giuseppe Bufalino dell'incarico di responsabile dell'area programmazione, relazioni
esterne, sviluppo del sistema intercomunale permanente, cultura, scuola, turismo, attivita sportive, servizi
sociali e informazioni per il pubblico, vacante in organico della Comunita Montana dell’Oltrepd Pavese;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Esecutiva n. 58 del 19/12/2018 concernente “approvazione del
piano triennale dei 2019/2020/2021 - revisione struttura organizzativa dell'ente, ricognizione fabbisogni di
personale annuale delle eccedenze di personale e programmazione dei fabbisogni di personale —
provvedimenti conseguenti con cui si dispone di rideterminare I'organizzazione delle aree in cui si articola
I'attivita dell’ente, identificando le seguenti aree in cui si articola I'attivita dell’ente:

Areal Personale, Patrimonio, Affari Generali, Protocollo, Archivio

Area 2 Programmazione, Contabilita, Bilancio, Relazioni esterne, Sviluppo del sistema
intercomunale permanente, Cultura, Scuola, Turismo, Attivita sportive, Servizi sociali e

Informazioni per il pubblico

Area 3 Infrastrutture, Trasporti, Protezione civile, Difesa del suolo, Politiche del territorio,
Ambiente
Area 4 Agricoltura, Foreste e Attivita produttive

RITENUTO di assegnare al dott. Giuseppe Bufalino dal 01/02/2019 alla scadenza del contratto di lavoro
stipulato I'incarico di responsabile degli uffici e servizi relativi all’area 2 “Programmazione, Contabilita,
Bilancio, Relazioni esterne, Sviluppo del sistema intercomunale permanente, Cultura, Scuola, Turismo,




Attivita sportive, Servizi sociali e Informazioni per il pubblico” senza che per questa assegnazione venga
riconosciuta ulteriore emolumento o indennita rispetto a quelle previste nel contratto individuale stipulato

richiamato

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

DECRETA

di assegnare al dott. Giuseppe Bufalino dal 01/02/2019 alla scadenza del contratto di lavoro stipulato
I'incarico di responsabile degli uffici e servizi relativi all'area 2 “Programmazione, Contabilita, Bilancio,
Relazioni esterne, Sviluppo del sistema intercomunale permanente, Cultura, Scuola, Turismo, Attivita
sportive, Servizi sociali e Informazioni per il pubblico, dando atto che alla stesso competono, per il
periodo considerato, tutti i poteri di gestione delle risorse allo stesso destinate, nonché la gestione del
correlativo personale, con il potere di impegnare I'Ente verso i terzi, ai sensi dell’art. 107, e 109 del T.U.
sull’ordinamento degli Enti Localj;

di dare atto che la durata e le condizioni dell'incarico sono quelle specificate nel contratto
individuale di lavoro stipulato

di dare atto altresi che per questa assegnazione non sara riconosciuta alcun ulteriore emolumento o
indennita rispetto a quelle previste nel contratto individuale stipulato richiamato

di dare atto che il presente provvedimento viene adottato in base alla vigente situazione di organico
effettivo;

di dare atto che con il presente provvedimento vengono comunque rispettati i vincoli normativi vigenti
in materia di spese del personale;

di comunicare copia del presente provvedimento al diretto interessato;

di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio dell’Ente per 15 giorni consecutivi nonché in
forma permanente sul sito istituzionale della Comunita Montana dell’Oltrepd Pavese nell’apposita
sottosezione della Sezione delll Amministrazione Trasparente”

IL PRESIDENTE
(Gianfranco ALBERTI)




