COMUNITA’ MONTANA DELL’OLTREPO’ PAVESE
VARZI

VERBALE n. 36 del 12 DICEMBRE 2019

Il sottoscritto dott. Agostino D’Anna, Revisore Unico della Comunita Montana
dell’Oltrepo Pavese;

vista la proposta di delibera di Giunta in merito ad “approvazione -piano triennale
fabbisogno di personale 2020-2021-2022 e provvedimenti conseguenti”

considerato che la dotazione organica di cui art. 1 comma 562 |. 296/2006 ¢ pari ad
€ 498.730,00

considerato che a seguito di revisione struttura organizzativa ente non emergono
situazioni di personale in esubero

verificata la consistenza dei dipendenti attualmente in servizio , allegata alla proposta di
delibera di Giunta, che comporta una spesa per anno 2019 pari ad € 261.276,75

verificata da parte dell’Ente la necessita di provvedere nell’ambito della programmazione
2020/2022 il seguente piano di assunzioni:

- 1dipendente cat. D a tempo determinato

Preso atto che la spesa derivante dalla programmazione di cui sopra & stata calcolata in
€295.382,29 e che tale spesa rientra nei limiti imposti in materia di vincoli di finanza

- Pubblica circa il “pareggio di bilancio” nonché nei limiti imposti da art 1 comma 562

l. 296/2006 in tema di contenimento spesa personale

visto I'allegato organigramma in cui sono rappresentate le aree e la loro articolazioni
interna con la specifica dei relativi dipendenti

A




per tutto quanto sopra visto considerato verificato e preso atto

esprime parere favorevole alla proposta di delibera di Giunta in merito ad “ approvazione
piano triennale fabbisogno personale triennio 2020/2022 “

IL REVISORE UNICO
Dott. Agostino D’Anna
0

)




