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Comunità Montana dell’Oltrepò Pavese 
CODICE ENTE: 13608 

 

 

DETERMINAZIONE 

AREA 1 - AFFARI GENERALI, CONTABILITÀ, BILANCIO, 

PROTOCOLLO, ARCHIVIO, PATRIMONIO, SERVIZI SOCIALI, 

ATTIVITÀ PRODUTTIVE E URP 
 

N. 88  DEL 04/12/2023 

 

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA 

DI N. 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (AL 70%) DA 

INQUADRARE NELL'AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA 

QUALIFICAZIONE DEL VIGENTE CCNL FUNZIONI LOCALI, CON PROFILO 

PROFESSIONALE DI FUNZIONARIOTECNICO - APPROVAZIONE 

GRADUATORIA FINALE      

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 1 - Affari generali, Contabilità, Bilancio, Protocollo, 

Archivio, Patrimonio, Servizi sociali, Attività produttive e URP 

 
PREMESSO che l'adozione degli atti di gestione amministrativa, finanziaria e tecnica 
qualora non sia riservata dalla legge o dallo statuto agli organi di governo dell'ente, ivi 
compresi quelli che impegnano l'Amministrazione verso l'esterno, è attribuita ai dirigenti 
dell'ente e che nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le predette funzioni 

sono svolte dai responsabili degli uffici e dei servizi, come prescrivono l'art. 107, commi 2 
e 3, e l'art. 109, comma 2, del decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267;  
 
PREMESSO altresì che:  

- in attuazione delle vigenti disposizioni normative e di quanto previsto dal 
Regolamento per l’organizzazione degli uffici e dei servizi, adeguato e aggiornato in 
ultimo con DGE n. 5/2023, il Presidente della Comunità Montana dell’Oltrepò 
Pavese, con Decreto n. 9/2022 ha individuato la Dott.ssa Eleonora Albertazzi 
quale Responsabile dell’Area 1 – Affari Generali, Contabilità, Bilancio, Protocollo, 
Archivio, Patrimonio, Servizi sociali, Attività Produttive e URP; 

- come previsto dal Decreto n. 9/2022, il potere sostitutivo viene espressamente 
attribuito al Segretario Generale della Comunità Montana;  



VISTA la convenzione con il Comune di Varzi per la gestione associata del personale, 
reclutamento e concorsi, approvata con Delibera dell’Assemblea n. 14 del 19.05.2023; 
 
CONSIDERATO di aver verificato l’insussistenza dell’obbligo di astensione così come 
disciplinato dal vigente Codice di Comportamento e dalla normativa vigente in relazione 
al presente procedimento e, pertanto, rispetto ad esso, di non essere in una situazione di 
conflitto di interesse; 
 
RICHIAMATI: 
− il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Funzioni 

Locali, sottoscritto in data 16 novembre 2022, triennio 2019/2021; 

− la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione»; 

− la comunicazione n. 2242 del 07.06.2023 del Comune di Varzi di richiesta di avvio di 
n. 2 procedure concorsuali per l’assunzione di n. 1 Funzionario Farmacista (tempo 

pieno e indeterminato) e n. 1 Funzionario Tecnico (tempo parziale 24 ore e 
indeterminato)  

−  
RICHIAMATE, per quanto attiene il concorso attivato per l’assunzione di n. 1 
Funzionario Farmacista da parte del Comune di Varzi, le proprie precedenti 
determinazioni: 
− n. 64 del 12.09.2023 con la quale è stato indetto un concorso pubblico per titoli ed 

esami per la copertura a tempo parziale (al 70%) ed indeterminato di n. 1 posto 
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (EQ) – ex cat. D1, con profilo 
professionale di Funzionario Tecnico; 

− n. 72 del 05.10.2023 con la quale si procedeva all’ammissione o esclusione dei 
candidati alla procedura concorsuale per la copertura a tempo parziale (al 70%) ed 
indeterminato di n. 1 posto nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (EQ) 
– ex cat. D1, con profilo professionale di Funzionario Tecnico; 

− n. 74 del 20.10.2023 con la quale si procedeva alla nomina dei componenti della 
Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura 
a tempo parziale (al 70%) ed indeterminato di n. 1 posto nell’Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione (EQ) – ex cat. D1, con profilo professionale di Funzionario 
Tecnico; 

−  
DATO ATTO che i componenti della Commissione giudicatrice in parola, all'atto 
dell'insediamento, hanno accertato l'insussistenza di cause di incompatibilità ed 
inconferibilità dell’incarico ai sensi dell’articolo 35, comma 3, lett. e) del D.lgs. 165/2001, 
dell’art. 35 bis del D.lgs. 165/2001 e degli articoli 51 del c.p.c.;  
 
VISTI i seguenti verbali della commissione esaminatrice, concernenti le operazioni 
selettive:  

- il verbale n. 1 del 23.10.2023 della Commissione esaminatrice, avente ad oggetto 

l’insediamento della Commissione stessa, la verifica degli adempimenti 
preliminari, le modalità di svolgimento delle prove d’esame ed i criteri di 
valutazione, la fissazione delle date di svolgimento delle prove;  

- il verbale n. 2 del 24.10.2023 della Commissione esaminatrice, avente ad oggetto 
l’espletamento della prova scritta e la correzione degli elaborati della prova scritta;  

- il verbale n. 3 del 14.11.2023 della Commissione esaminatrice, avente ad oggetto 
l’espletamento e la valutazione della prova orale, unitamente alla formazione della 
graduatoria di merito;  

-  
DI DARE atto che gli stessi sono in corso di pubblicazione nella apposita sezione in 
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE oltre che pubblicati all'Albo e depositati presso il 
Settore di competenza; 



ACCERTATO che tali operazioni si sono svolte regolarmente; 
 
DATO ATTO che risulta la seguente graduatoria di merito: 
 

Cognome e Nome 
Prova 
scritta 

Prova 
orale 

Titoli di 
studio 

Titoli di 
servizio 

Punteggio 
totale 

MALASPINA 

Gianluca  
29,5 29 

0 2 
60,25 

ANTONIAZZI 

Riccardo 
27 25 

0 2 
54 

 
ACCERTATA la regolarità dei verbali trasmessi dalla Commissione esaminatrice;  
 
ATTESTATA l’insussistenza di situazioni che possano ingenerare conflitto di interesse; 
 
VISTI:  

- il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;  

- il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;  

- l’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445;  

- i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto Funzioni locali;  

- il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, e ss..mm.ii.  

- il D.Lgs. 23.06.2011, n. 118, e ss.mm.ii.;  

- il D.Lgs. 14.03.2013, n. 33, come modificato dal D.Lgs. 25.05.2016, n. 97 
(“Trasparenza e Pubblicità della P.A.”);  

- il D.L. 06.07.2012, n. 95, convertito in L. 07.08.2012, n. 135, e ss.mm.ii.; 
 

DETERMINA 
 

1. di prendere e dare atto di quanto esposto in premessa;  
1. di approvare le operazioni selettive relative al concorso pubblico, per soli esami per la 

copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e parziale da inquadrare nell’area dei 
Funzionari e dell’elevata Qualificazione del vigente CCNL del comparto funzioni con 
profilo professionale di Funzionario Tecnico e precisamente:  

- il verbale n. 1 del 23.10.2023 della Commissione esaminatrice, avente ad oggetto 
l’insediamento della Commissione stessa, la verifica degli adempimenti 
preliminari, le modalità di svolgimento delle prove d’esame ed i criteri di 
valutazione, la fissazione delle date di svolgimento delle prove;  

- il verbale n. 2 del 24.10.2023 della Commissione esaminatrice, avente ad oggetto 
l’espletamento della prova scritta e la correzione degli elaborati della prova scritta;  

- il verbale n. 3 del 14.11.2023 della Commissione esaminatrice, avente ad oggetto 
l’espletamento e la valutazione della prova orale, unitamente alla formazione della 

graduatoria di merito;  
2. di dare atto che gli stessi sono in pubblicazione nella apposita sezione in 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE oltre che pubblicati all' Albo e depositati presso il 
servizio di competenza;  

3. di approvare la seguente graduatoria definitiva della procedura in oggetto: 

Cognome e Nome 
Prova 
scritta 

Prova 
orale 

Titoli di 
studio 

Titoli di 
servizio 

Punteggio 
totale 

MALASPINA 

Gianluca  
29,5 29 

0 2 
60,25 

ANTONIAZZI 

Riccardo 
27 25 

0 2 
54 

 
4. di dichiarare vincitore del concorso pubblico in oggetto, l’Arch. Gianluca Malaspina;  



5. di dare atto che il provvedimento di nomina del vincitore del concorso verrà assunto 
con la stipula del contratto individuale di lavoro di cui al vigente C.C.N.L. Funzioni 
locali e che, con lo stesso, si procederà alla relativa assunzione in prova nel profilo 
professionale per il quale è stato bandito il concorso;  

6. di pubblicare per 15 giorni consecutivi la graduatoria all’Albo pretorio dell’ente, dando 
comunque atto che la stessa è immediatamente efficace;  

7. di dare atto che dalla pubblicazione della presente determinazione decorrono i termini 
per la presentazione di eventuale impugnativa della selezione in oggetto; 

8. di trasmettere la presente determinazione al Comune di Varzi per gli adempimenti 
conseguenti 

 

 

                                                                                                       Il Responsabile del Servizio 

                                                                                                                     F.to : Sfondrini Massimo 

 



 

VISTO PER LA COPERTURA FINANZIARIA 

 

Si attesta che ai sensi dell’art. 153, 5° comma del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, la regolarità contabile 

in ordine alla copertura finanziaria del presente atto. 

 

Varzi, lì 04/12/2023 

 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 

F.to : Sfondrini Massimo  

 

 

VISTO PER LA COPERTURA MONETARIA 

 

Si attesta la compatibilità del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e 

con le regole di Finanza Pubblica (art.9 comma 1 lettera A punto 2 del D.Lgs n. 78/2009). 

 

Varzi, lì 04/12/2023 

 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 

F.to : Sfondrini Massimo 

 

 

Impegni 
Anno Imp. Interv. Cap. Art. Stanz. Già impegnato Importo € 

                                                

 

Accertamenti 
Anno Acc. Codice Cap. Art.  Importo € 

                                     

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

n. 452 del Registro Pubblicazioni 

 

La presente determinazione è in corso di pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune per 10 

giorni consecutivi dal 05/12/2023 

 

 

Varzi, lì 05/12/2023 

 

 

Il Responsabile della pubblicazione 

F.to :  Sfondrini Massimo 

 

 


