
COMUNITA’ MONTANA OLTREPO’ PAVESE 
Ufficio Protocollo  
Piazza Umberto  n. 9  
27057 VARZI PV) 

 
OGGETTO: MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 

POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTATIVO CAT. D (ex art. 30 del D.Lgs 165/2001) 

 
Il / La sottoscritto / a______________________________________________ nato/a il 

_______________________ a ______________________________________ prov ___________ C.F. 

___________________________________ 

residente a _________________________________ via __________________________________ n. _____ 

cellulare ______________________________ mail  _________________________@__________________ 

PEC__________________________________________@___________________________ 

C H I E D E  

di essere ammesso/a alla selezione in oggetto. 
 
A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del 
medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate 
 

D I C H I A R A  (barrare le caselle)  
 

 di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato e  ⃝ a tempo pieno / ⃝ parziale _______ ore 

presso l’Ente ____________________________________________________________ comparto 

______________________ e di essere attualmente inquadrato nella categoria giuridica ___________ 

pos. economica _________ profilo professionale _______________________ _________________ dal 

_______________; 

 

 di accettare di trasformare il proprio rapporto di lavoro in tempo pieno contestualmente al 
trasferimento presso la Comunità Montana dell’Oltrepò Pavese; 
 

 di essere in possesso del provvedimento di nulla osta (Facoltativo) al trasferimento rilasciato nell’anno 

corrente dall’Amministrazione di appartenenza al fine di assicurare espressamente il trasferimento; 

 

 di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica all’espletamento delle mansioni da svolgere; 

 

 di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso connessi a reati che 

possano impedire il mantenimento del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, ai sensi 

delle vigenti norme in materia. 

 

 di aver subito le seguenti condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso: 

______________________________________________; 

 

 di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni 

disciplinari né avere procedimenti disciplinari in corso; 



 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio:  

❑ Laurea triennale       ❑ Laurea magistrale 
______________________________________________ conseguito presso ______________________ 
_________________________________________ nell’anno_____________ con la votazione di _____ 
 

 di aver superato il periodo di prova; 

 

 di aver prestato i seguenti periodi presso le seguenti amministrazioni pubbliche (indicare tutti i periodi 

a tempo determinato e indeterminato svolti in una P.A.): 

cat. ________ posiz. eco_________ dal ________________ al_____________________ 

presso _____________________________ contratto a tempo ________________________ 

cat. ________ posiz. eco_________ dal ________________ al_____________________ 

presso _____________________________ contratto a tempo ________________________ 

cat. ________ posiz. eco_________ dal ________________ al_____________________ 

presso _____________________________ contratto a tempo ________________________ 

 di avere il godimento dei diritti civili e politici; 

 

 avere buona capacità all’utilizzo del personal computer e dei più comuni programmi di gestione testi 
(Microsoft Word, Excel, Internet) e dei programmi di gestione della posta elettronica;  

 
 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di: ______________________________ 

(indicare, eventualmente, i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime) 

___________________________ 

 

 che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 

28/12/2000 n. 445 e che le informazioni riportate nel curriculum vitae corrispondono al vero; 

 

 di aver preso visione dell’informativa per il consenso al trattamento dei dati personali, relativamente al 

processo di selezione del personale, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016, e di: 

autorizzare     non autorizzare 

il trattamento dei miei dati per le finalità di cui alla presente selezione del personale ivi incluso il 
trattamento di dati sensibili.  

 

 di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet del Comune di Varzi per 
comunicazioni inerenti il presente avviso; 
 

 di accettare senza riserva alcuna le condizioni del presente avviso di mobilità; 

 
Il/La sottoscritto/a allega: 

 Curriculum vitae datato e sottoscritto  

 Copia fotostatica di un documento d'identità in corso di validità 

 Nulla osta rilasciato dall’Ente di appartenenza (facoltativo) 
 
Data _______________________                                                                   Firma autografa per esteso 
         
        ____________________________
 


