DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 68 Reg. Delib.

Oggetto: ACCORDO UTILIZZO RISORSE DECENTRATE ANNO 2014 -
AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE. '

L'anno duemilaquattordici addi due di dicembre alle ore 21.00 nella sede

Comunale si & riunita la Giunta Comunale.

Sindaco PREMAZZI MATTIA Presents
Vicesindaco ANTOGNAZZA FEDERICO Presente
Assessore RUSSO ALESSANDRA Assente
Assessore CREMONA MARIA CHIARA Presente
Assessore INCARBONE MARTINO Presente

Partecipa il Segretario Comunale dott. Savino Tricarico
Il Sindaco assunta la presidenza e constatata la legalita delladunanza

dichiara aperta la seduta e pone in discussione la seguente pratica segnata
all'ordine del giorno.




. Oggetto : Accordo utilizzo risorse decentrate anno 2014 -
-autorizzazione alla sottoscrizione.

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA Vipotesi di accordo per l'utilizzo deile risorse decentrate per
I'anno 2014, sottoscritta in data 22 novembre 2014, tra la RSU, |l
rappresentante della CISL e la delegazione di parte pubblica, che si'allega
al presente atto;

VISTA la relazione illustrativa ed tecnico finanziaria allegata al presente -.
atto;

VISTO il favorevole parere del Revisore Unico del Conto, che si allega al
presente atto;

RITENUTO autorizzare il Presidente e i componenti della delegazione
trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del suddetto contratto;

VISTO il favorevole parere obbligatorio di cui all'art. 49 del D. Lgs.
267/00;

CON voti unanimi espressi nei modi e termini di legge dai presenti
DELIBERA

1. autorizzare il Segretario Comunale, Presidente delia Delegazione
trattante di parte pubblica nonché i componenti della delegazione trattante,
ominati don deliberazione di Giunta Comunale n. 96 del 10.09.2012, alla
ottoscrizione dell’accordo per I'utilizzo delle risorse decentrate per l'anno
014, la cui ipotesi viene allegata al presente atto per formarne parte
egrante e sostanziale,

'_-'f':rendere con successiva separata votazione unanime, il presente atto
ediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4°comma, del D. Lgs.

ESO Al SENSI E PER GLI EFFETTI DELL'ART. 49 COMMA 1 E DELL'ART 147 BIS DEL
LEGISLATIVO 267/2000.

)SCRITTO, RESPONSABILE DELL'AREA INTERESSATA, ESPRIME PARERE FAVOREVOLE DI
RITA" TECNICA ED ATTESTA LA REGOLARITA' E LA CORRETTEZZA DELL'AZIONE
ATIVA

Il Responsabile del personale
Dott.-Savino Tricarico

Lo Sdeaie-




COMUNE DI VENEGONO INFERIORE

Provincia di Varese

IPOTESI DI ACCORDO UTXLIZZO FONDO 2014

II giomo ventidue del mese di novembre dell'anno 2014 alle ore 10.00
presso il Comune di Venegono Inferiore si € riunita.
a) la delegazione trattante di parte pubbtica nelle persone dei sigg.:
- Dott. Savino Tricarico - Segretario comunale - presidente
- Santini Ivano Responsabile area tecnico-manutentiva;
- Magaudda Antonino — Responsabile area vigilanza;
- Pigni Paola - Responsabile area dermografica e statistica;
- Guzzetti Elena Responsabile area tributi, commercio, URP e riscossione
entrate
b) il rappresentante dell’organizzazione sindacale CISL fP sig. Romano
) RSU (Catella Elisa, Borghi Cristina & Prosdocimi Alessandra)
Per trattare il seguente punto afl'ordine del giorno:
Presa d'atto costituzione fondo anno 2014 e wutilizzo dello stesso.
1! presidente apre la seduta e si prende in esame il punto all'ordine del giorno.
La RSU prende atto della determinazione n. 505 del 13.11.2014 con la quale &

stato quantificato il fondo risorse decentrate per ianno 2014 in euro
53.113,07.

Le parti passano, poi, alla discussione relativa all’utilizze del fondo per l'anno
2014 prendendo in esame lo schema che si allega al presente verbale.

Le parti decidono che le competenze accessorie da attribuire al personale
dipendente vengono confermate nelie misure di sequito riportate:

- dipendente con qualifica di necroforo/messo, un‘indennita di disagio di
euro 30,00 mensili, in quanto dipendendo da due differenti aree.
organizzative, svolge le funzioni sia di messo che di necroforo e di
addetto alla manutenzione del verde dell’area cimiteriale. Attivita che,
sebbene espletate in giomni assegnati, frequentemente si intersecanc
nell’arco di una stessa giornata. L’indennita di cui sopra sard liquidata
mensilmente in base all’effettiva presenza in servizio del dipendente;

- di confermare Vindennitd allufficiale d’anagrafe, al sensi dell'art. 17
lett. i) CCNL 01.04.1999 per un #mporto di Euro 300,00 annuali da
liquidarsi mensiimente;

- di confermare lindennita di rischio per l'assistente domicliare part time
per un importo di Euro 15,00 mensili da liquidarsi mensilmente sullg
base dell’effettiva presenza in servizio della dipendente. Indennita
spettante per eventuall insorgenze di rischi sanitari a sequito di contatti
con soggettc o nuclei familiari affetta patologie di diversa natura €
gravita (virali o batteriche}.




uota residua, relativa all'anno 2014, verra utilizzata per compensare il

;glloramento dei servizi e per il raggiungimento dei risultati conseguiti dai

iipendenti delle rispettive aree, secondo quanto previsto dal regolamento sul
istema di misurazione e valutazione della performance dei dipendenti.

Letto, confermato e sottoscritto

l.a delegazione trattante di parte pubblica
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COMUNE DI VENEGONO INFERIORE
PROVINCIA DI VARESE

IL REVISORE UNICO DEL CONTO

1l sottoscritto Dott.Cosimo Caponigro, Revisore Unico del Conto '
ESAMINATI

- la proposta di costituzione del fondo di € 53.113,07, approvata con determinazione
del Responsabile del Perscnale n. 505 del 13.11.2014;

- il verbale sottoscritto dalla delegazione trattante di parte pubblica e dalla RSU in
data 22.11.2014;

- la relazione illustrativa e economico finanziaria al contratto integrativo dell’anno

2014;
DATO ATTO

- che Iimporto complessivo del fondo 2014 di € 53.113,07 & costituito, come da
allegato prospetto, da risorse stabili per € 48.165,04 e da risorse variabili per €
4.948,03;

- che le indennita di comparto, rischio, disagio e i passaggi orizzontali vengono
erogate mensilmente nel corso dell’esercizio 2014 al personale dipendente;

CONSIDERATO

che il Responsabile del servizio economico-finanziario ha espresso il proprio parere
favorevole in merito alla disponibilita dei fondi nel bilancio 2014 come dettagliati nella
relazione finanziaria 2014,

ESPRIME

parere favorevole alla costituzione del fondo e alla sua destinazione, come evidenziato
nella relazione illustrativa e economico finanziaria al contratto integrative dell’anno
2014 e dichiara inoltre che:
- esiste compatibilita dei costi della contrattazione decentrata con i vincoli di
Bilancio;
- le materie oggetto di contrattazione sono compatibili con quelle previste dalla
contrattazione nazionale;
- che sono stati attivati dall’Ente Comune sistemi di valorizzazione del personale
attraverso la distribuzione delle risorse secondo criteri di meritocrazia e
selettivita, finalizzati a sostenere una maggiore produttivita.

Il Revisore Unico del Conto
Dott.Cosimo Caponigro

Firmato digitalments da

2 dicembre 2014 Cosimo Caponigro

CN = Caponigro Cosime
0 = Comune di Venegono
lcrzlferiloTre.'00309250124




Il Segretario Comunale
Savino Tricarico
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il softoscritto attesta che il presente verbale viene pubblicato allAlbo Pretorio Comunale on line nel
sito informatico di questo Comune ai sensi dell'art. 32, comma 1, deila legge n. 69/2009 e s.m.i per
quindici giorni consecutivi.

Nello stesso giorno di pubblicazione, il presente verbale viene comunicato in elenco ai Capigruppo
Consiliari ai sensi di quanto previsto dall'art. 125 del d Lgs. n: 267 del 18/08/2000. y

il espo{z&l:ﬂe djzizvizio .
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

E' stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi delrart. 134, comma 4 del D. Lgs. n. 267 del

18/08/2000
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