
OGGETTO: AFFIDAMENTO ELABORAZIONE STIPENDI AL PERSONALE E 

INDENNITA’ AGLI AMMINISTRATORI - DETERMINA A CONTRARRE 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 

ECONOMICO FINANZIARIA E DI SEGRETERIA 

 

 

     RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 211 del 28.11.2002 con la 
quale si stabiliva di assegnare la gestione degli stipendi al personale e delle indennità 
agli amministratori a una ditta esterna; 
 
     DATO ATTO che il 31.12.2013 è scaduto l’incarico per la gestione di tale servizio; 
 

RICHIAMATO il D.L. 06.07.2012 n. 95 e successiva conversione in legge 135/2012 
che impone agli enti locali di avvalersi di piattaforme elettroniche per gli acquisti e le 
forniture di beni e servizi; 

 
RITENUTO, pertanto, di avvalersi dell’Agenzia Regionale Centrale per gli acquisti 

(ARCA), tramite la piattaforma Sirtel, effettuando una richiesta di ordinativo (R.D.O.) 
 
VISTO il vigente Regolamento per i lavori, le forniture e i servizi in economia in 

attuazione dell’articolo 125 D. Lgs n. 163/2006 e degli artt. 173 e ss. E n. 332 e ss. 
Del DPR n. 207/2010; 

 
DATO ATTO che con il presente provvedimento si attesta la regolarità e la 

correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’articolo n. 147 bis del D. Lgs. n. 
267/2000; 

 
VISTO il decreto sindacale n. 35 del 31.12.2013 con il quale si attribuiscono le 

funzioni dirigenziali al Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria e del servizio di 
Segreteria; 

 

DETERMINA 

 
 
1. avviare la procedura attraverso la piattaforma Sirtel – Agenzia Regionale Centrale 

per gli acquisti - al fine di affidare in esterno la gestione degli stipendi al personale 
e delle indennità agli amministratori per il triennio 2014/2016; 

 
2. dare atto che in caso di aggiudicazione non si procederà alla stipula del contratto in 

quanto l’offerta della ditta ha valore impegnativo e di costituzione di rapporto 
sinallagmatico; 

 
3. dare atto che il presente provvedimento ha valore di determina a contrarre. 
 

Il Responsabile dell’Area 
economico-finanziaria  
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