
Oggetto: Organizzazione giornata di formazione del 

personale in campo di anticorruzione. 

 

IL RESPONSABILE DEL PERSONALE 

 
PREMESSO   
- che il 06.11.2012 il legislatore ha approvato la legge 190 recante 

disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione, obbligando la 
formazione del personale appartenente alle varie amministrazioni 
pubbliche, in materia di prevenzione e repressione della corruzione; 

- che il Comune di Venegono Inferiore in data 25 gennaio 2014 ha 
approvato con atto di Giunta Comunale n. 5 il piano triennale della 
prevenzione della corruzione periodo 2014/2016 nel rispetto della 
legge 190/2012 e delle linee guida dell’ANAC; 

 
VISTO il parere della sezione della Corte dei Conti dell’Emilia Romagna – 
deliberazione n. 276/2012 che ritiene la norma summenzionata 
immediatamente applicabile e deroga alle disposizioni dell’art. 6 comma 13 
del D. L. n. 78/2010 per il quale il budget destinato alla formazione non 
può superare il 50% della spesa sostenuta per la stessa finalità nell’anno 
2009; 
 
RITENUTO che l’attività formativa in campo di anticorruzione è richiesta ex 
lege e quindi avulsa del potere discrezionale dell’Ente; 
 
VISTA la disponibilità dimostrata dal Consigliere dott. Paolo Evangelista – 
Procuratore Generale presso la Corte dei Conti di Trento e del Consigliere 
dott. Gaetano Berretta – magistrato contabile sezione giurisdizionale della 
Corte dei Conti della Campania, di tenere una giornata formativa per tutto il 
personale, presso il Comune di Venegono Inferiore il giorno 17 marzo 2014, 
durante la quale aderiranno anche i dipendenti del Comune di Travedona 
Monate e Bregano, legati da convenzione per il servizio di segreteria 
comunale, anche al fine del contenimento della spesa che sarà ripartita 
proporzionalmente, in base alle presenze del personale appartenente alle 
rispettive amministrazioni comunali; 
 

 
DATO ATTO che con il presente provvedimento si attesta la regolarità e la 

correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 
267/2000; 

 
 VISTO il Decreto Sindacale con il quale si attribuiscono funzioni 
dirigenziali al Responsabile dell’area personale; 
 

DETERMINA 
 



1. organizzare una giornata formativa per il giorno 17 marzo 2014 in campo di 
anticorruzione, per il personale sia del Comune di Venegono Inferiore, che 
del Comune di Travedona Monate e Bregano, per le motivazioni in premessa 
esposte; 

 
2. provvedere con successivo atto dirigenziale, ad impegnare la spesa, previa 

autorizzazione rilasciata dal Consiglio di Presidenza della Corte dei Conti per 
i magistrati contabili dott. Paolo Evangelista e dott. Gaetano Berretta che 
terranno la formazione in materia di anticorruzione per il personale 
comunale e per il Responsabile della prevenzione della corruzione. 

 
 
 

Il Responsabile del 
Personale 

Dott. Savino Tricarico 
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