TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2023 AL 31-01-2023

. L di cui 0 0 % % %

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AFFARI GENERALI E FINANZIARI 4 84,00 74,00 10,00 9,00 0,00 1,00 88,10 11,90 10,71 0,00 1,19
TECNICA 5 114,00 86,00 28,00 18,00 7,00 2,00 75,44 24,56 15,79 6,14 1,75
SOCIALE 2 46,00 41,00 5,00 5,00 0,00 0,00 89,13 10,87 10,87 0,00 0,00
ENTRATE E SERVIZI AL CITTADINO 3 65,00 60,00 5,00 5,00 0,00 0,00 92,31 7,69 7,69 0,00 0,00
DEMOGRAFICA 2 45,00 41,00 4,00 3,00 0,00 1,00 91,11 8,89 6,67 0,00 2,22
AREA VIGILANZA 3 69,00 61,00 8,00 8,00 0,00 0,00 88,41 11,59 11,59 0,00 0,00




