Tass di assenza e presenza
del personale

Area Percentuale assenza Percentuale presenza
Trimestre luglio/sett. 2013 Trimestre luglio/sett. 2013

Tributi e commercio 24,57% 75,43%
Economico finanziaria e di 20,36% 79,64%
segreteria

Tecnica 26,53% 73,47%
Socio educativae URP 30,02% 69,98%
Vigilanza 36,65% 63,35%
Demografica 23,72% 76,28%

*Le assenze comprendono:

- le ferie;

- | permessi retribuiti fruiti a giorni;
- i congedi per maternita;

- la malattia

- aspettativa




