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Descrizione obiettivo Peso 

obiettivo 
Attività necessaria per il 
raggiungimento 
dell’obiettivo 

Tempistica 
prevista 

Supporto al Revisore del 
Conto nella predisposizione 
dei pareri al Bilancio 
Previsionale e Conto 
Consuntivo e dei relativi 
questionari da inviare alla 
Corte dei Conti. 

30 Compilazione degli 
schemi già predisposti 
con inserimento dati ed 
informazioni. 
Obiettivo pienamente 
raggiunto. La 
predisposizione della 
documentazione e 
l’inserimento dei dati 
nel portale della Corte 
dei Conti è avvenuta 
correttamente e 
tempestivamente, 
senza alcun rilievo da 
parte del Revisore. 

Scadenze 
diverse nel corso 
dell’anno solare 

Nuovo CCNL 2019/2021 – 
Realizzazione adempimenti 
diversi 

40 L’applicazione del nuovo 
CCNL 2019/2021, 
sottoscritto nel mese di 
novembre 2022 prevede 
una serie di adempimenti 
in capo all’Ufficio del 
Personale. 
Obiettivo pienamente 
raggiunto. L’ufficio 
personale ha adottato 
ed elaborato atti 
conseguenti all’entrata 

Scadenze 
diverse nel corso 
dell’anno solare 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

in vigore del nuovo 
contratto nel rispetto 
delle tempistiche 
previste. 

Predisposizione 
certificazione ristori COVID 

10 Verifica delle voci di 
bilancio relative alle 
risorse assegnate ed alle 
spese sostenute, sulla 
base delle indicazioni 
ministeriali, anche in 
relazione all’emergenza 
energetica. 
Obiettivo pienamente 
raggiunto, nel rispetto 
delle tempistiche di 
legge. 
Il Ministero ha 
effettuato i controlli di 
legge ed in questi 
giorni verrà pubblicato 
il decreto ministeriale 
che prevede che le 
economie riportate nel 
rendiconto 2022 come 
avanzo vincolato, 
possano essere 
utilizzate come avanzo 
libero dal nostro ente.  

Entro il 
31/05/2023 

Gestione dell’IVA 20 Nuovo servizio in carico 
all’Area affari generali e 
finanziari. 
Obiettivo pienamente 
raggiunto. E’ stata 
svolta una analisi 
precisa dei capitoli di 
bilancio al fine di 
verificare le voci di 
entrata e spesa 
riconducibili a servizi 
commerciali e non 
istituzionali. Sono 

Scadenze 
diverse nel corso 
dell’anno solare 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

state rispettate le 
scadenze delle 
liquidazioni trimestrali. 

TOTALE 100   
 
Obiettivo aggiuntivo: “Tempi medi di pagamento” –  Obiettivo pienamente 
raggiunto, vedasi deliberazione G.C. n.11 del 7/02/2024. 
 
 
 
       Il responsabile dell’Area 
       affari generali e finanziari 
        Elena Guzzetti 
 
 
 
 
 
N.B. La presente scheda deve essere intesa prevalentemente quale strumento di programmazione e 
di orientamento della gestione, la stessa viene infatti adottata a supporto dell'attività dei responsabili 
di Area.   
La scheda, che costituirà riferimento indispensabile per l’attività del controllo di gestione, è inoltre 
utilizzata dal nucleo di valutazione (nell’ambito della valutazione delle prestazioni del personale apicale) 
per la verifica del raggiungimento degli obiettivi assegnati (valutazione dei risultati), detta verifica 
permetterà l'attribuzione dell'indennità di risultato. 
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