COMUNE DI VENEGONO INFERIORE

PIANO DI ASSEGNAZIONE RISORSE e OBIETTIVI - ANNO 2023

Centro di responsabilita

Polizia Locale

Responsabile

Antonino Roberto Calabro

Politico di riferimento

Sindaco — Mattia Premazzi

Descrizione Peso Attivita per il raggiungimento Previsione
obiettivo obiettivo dell’obiettivo tempi
effettuazione di almeno 30 40 Noleggio apparecchiatura Telelaser Marzo /
servizi di controllo con per 4 mesi. Preventivo gia Giugno
apparecchiatura che ricevuto: € 1.708 IVA compresa 2023
consenta la rilevazione e
l'eventuale sanzione per gli
eccessi di velocita
effettuazione di servizi 20 Coordinamento con le altre PP.LL. Febbraio /
antimeridiani e pomeridiani convenzionate Dicembre
congiuntamente alle PP.LL. 2023
dei comuni in convenzione
inclusione di ulteriori 40 Affidamento a ditta appaltatrice di Febbraio /
telecamere di ulteriori lotti secondo le Dicembre
videosorveglianza mediante d?spon.ib.ilité econo‘miche messe a 2023
perfezionamento ed cispasizione; seduie |a
L. . realizzazione di dettaglio
ottimizzazione del progetto
redatto da WePro
seguendone
'implementazione
Totale
100

Eventuale collaborazione richiesta ad altri C.d.R. per il raggiungimento degli obiettivi
assegnati: NESSUNA

Eventuali valutazioni e aspetti rilevanti emersi in sede di definizione degli obiettivi:
per il terzo obbiettivo, oltre all’avanzo di amministrazione gia determinato, eventuali ulteriori
implementazioni sono vincolate alla messa a disposizione di ulteriori risorse finanziarie da
quantificare secondo i differenti siti che I'Amministrazione individuera come prioritari rispetto
ad altri.

Naa

N.B. La presente scheda deve essere intesa prevalentemente quale strumento di programmazione e
di orientamento della gestione, la stessa viene infatti adottata a supporto dell'attivita dei responsabili
di Area.

La scheda, che costituira riferimento indispensabile per lattivita del controllo di gestione, & inoltre
utilizzata dal nucleo di valutazione (nell’'ambito della valutazione delle prestazioni del personale apicale)
per la verifica del raggiungimento degli obiettivi assegnati (valutazione dei risultati), detta verifica
permettera I'attribuzione dell'indennita di risultato.




