COMUNE DI VENEGONO INFERIORE

P.R.O. - PIANO DI ASSEGNAZIONE RISORSE e OBIETTIVI - ANNO 2023

Centro di responsabilita

Area Sociale

Responsabile

Tiziana Oliverio

Politico di riferimento

Assessore Maria Chiara Cremona

Descrizione Peso Attivita per il raggiungimento Previsione tempi
obiettivo obiettivo | dell’obiettivo
1) 25% Partecipare, all’interno | Azioni nel corso di tutto 1’anno 2023
dell’Ambito  Territoriale  di
PIANO NAZIONALE Tradate, alle fasi di | Partecipazione ai lavori per la
DI RIPRESA progettazione e gestione di | realizzazione dei  progetti PNRR
E RESILIENZA attivita e interventi relativi alle | presentati dall’Ufficio di Piano.
(PNRR) diverse  progettualita ~ della | In particolare:
missione 5  “Inclusione e - Linea 1.1.1 Sostegno alle capacita
e Coesione” del Piano Nazionale genitoriali e prevenzione delle
di Ripresa e Resilienza (PNRR). vulnerabilitd delle famiglie e dei
PROGETTI DI bambini - programma P.IP.P.I —
AMBITO Garantire una fattiva ammesso e finanziato

partecipazione del Comune di
Venegono Inferiore ai lavori
coordinati dall’ambito
territoriale di Tradate; con la
partecipazione degli enti del
terzo settore coinvolti, attivare i
progetti ammessi e attuare i
relativi interventi, rivolti in
particolare ai  minori, -alle -
persone non autosufficienti, alle
persone vulnerabili, potendo
attivare nuove risorse € nuovi
servizi per la cittadinanza.

Formazione
programma (modalitd a distanza e in
presenza, con trasferte); individuazione
famiglie
accompagnamento
attivate nell’ambito; rete con 1 servizi
specialistici e con i soggetti del terzo
settore coinvolti; '

ruolo di  coach del

supervisione e
progettualita

destinatarie;
alle

Linea 1.1.2. Autonomia degli
anziani non autosufficienti — in
attesa di ammissione e
finanziamento

Supervisione e accompagnamento alle
progettualita attivate nell’ambito; rete con
1 servizi specialistici e con i soggetti del
terzo settore coinvolti; implementare i
servizi e attivare nuove risorse per la non

autosufficienza.
Partecipazione ai lavori per la
realizzazione dei progetti presentati

dall’ambito di Tradate, come premialita
dei Piani di Zona, progetti di settore,
progettazione specifica.

In particolare:

Violenza di genere
Care leavers
I diritti dei bambini — Indipotes

Politiche giovanili
Politiche di inclusione (reddito di
cittadinanza, inserimenti

lavorativi)

Politiche abitative




2)

POLITICHE
DI INCLUSIONE

POLITICHE
GIOVANILI

20%

Mantenere e promuovere
progetti di inclusione attiva,
ricerca del lavoro, per giovani e
adulti.

Misure di inclusione sociale con
particolare attenzione a
categorie svantaggiate e ai
giovani.

Promuovere strumenti di
inclusione e cittadinanza attiva.

Azioni nel corso di tutto ’anno 2023

Partecipare alla progettazione inerente le
attivita di Officina Caffe, Informagiovani,
Informalavoro, PIL, che hanno prossima
scadenza di mandato al 31.08.2023.
Promuovere iniziative e interventi che si
svolgono o sono promossi dai servizi
sopra indicati, che attualmente hanno
come unica sede quella messa a
disposizione dal Comune di Venegono
Inferiore.

Porre particolare attenzione alla normativa
regionale relativa alle Politiche Giovanili
e a bandi che possano permettere la
prosecuzione o [’attivazione di progetti
relativi ai giovani e all’inclusione.
Coordinare a realizzare il progetto, gia
ammesso e finanziato da Regione
Lombardia “Metti pronto” , che prevede
una serie di iniziative, in collaborazione
con enti partner, entro il 30.09.2023.

Promuovere tirocini lavorativi, come
strumento sul territorio rivolto alle
imprese e a favore dei cittadini non
occupati, in collaborazione con il Nucleo
Inserimento Lavorativo.

Promuovere strumenti formativi e di
inclusione attiva per i giovani come il
Servizio Civile Volontario, Dote Giovani,
ecc. ....

3)

SERVIZI ABITATIVI
PUBBLICI

E

EMERGENZA
ABITATIVA

10%

Definizione ed approvazione del
Piano Annuale 2023, e del Piano
Triennale, da effettuarsi a livello
di  ambito territoriale e
pubblicazione degli  avvisi,
istruttoria domande e
provvedimenti successivi

Mantenere una politica di
reperimento nuovi alloggi e
migliorare le condizioni degli
attuali alloggi, attraverso opere
di manutenzione.

Nel corso del 2023 approvare il Piano
Annuale e il Piano Triennale, con ambito
di Tradate.

Indire bandi per le assegnazioni di alloggi
di servizi abitativi pubblici (con ambito)
e servizi abitativi transitori (avviso del
Comune di Venegono Inferiore ).

Entro I’anno 2023 collaborare con Aler al
fine ristrutturare e/o approntare interventi
di ristrutturazione sull’immobile di via
Molina, in continuita con le opere svolte
nel 2021.

Incentivare azioni per affrontare situazioni
di emergenza abitativa, tramite sostegni
alle persone e modalita di reperimento di
alloggi.




4)
RAFFORZAMENTO
DELLA RETE
DEI
SERVIZI SOCIALI
e
RAFFORZAMENTO
DELLA
COLLABORAZIONE
CON IL TERZO|
SETTORE

25%

Predisporre modalita, strumenti
e mezzi per raggiungere la
popolazione, potenziando la
comunicazione comune/cittadini
e cittadini/comune con
particolare  riferimento  alle
famiglie e agli anziani

Ripristinare e mantenere il
dialogo con le associazioni e i
gruppi del paese e operanti nel
paese e nel distretto di Tradate
per migliorare la lettura dei
bisogni del territorio.

Attivare collaborazioni e
programmazioni comuni, con
adeguati strumenti.

Mantenere procedure di
informatizzazione delle cartelle
sociali, degli interventi svolti,
dei progetti attivati.

All’interno della digitalizzazione
dell’intera azione comunale, si prevede
I’adeguamento della modulistica, dei
processi di presentazione e elaborazione
istanze.

Valutare  strumenti integrativi  per
assicurare [’accesso alle informazioni
delle persone fragili (ad esempio: audio,
tutorial, traduzioni in lingua straniera,
schermi  per informazione, canali
social.....)

Nel corso del 2023 svolgere specifici
incontri con le associazioni mappate sul
territorio e che collaborano con il
territorio.

In caso di specifici accordi e convenzioni,
verificare la correttezza dei processi e
degli atti, anche in relazione alla riforma
del terzo settore.

Gestione dell’archivio delle cartelle
sociali informatizzate, con inserimento
completo al 31.12.2023.




)

INTERVENTI
EDUCATIVI A
FAVORE DI MINORI
FRAGILI E/O CON
SVANTAGGIO
SOCIALE
INTERVENTI
DOMICILIARI
ASSISTENZIALI A
FAVORE DI
ANZIANI, DISABILI
E PERSONE
FRAGILI PRESENTI
SUL TERRITORIO

15%

Progetti specifici educativi a
favore di minori/giovani del
territorio,

al domicilio, in ambienti extra
scolastici, in contesto scolastico
e anche in collaborazione con i
servizi educativi (SPINF , NON
SOLO COMPITI, centri estivi)

Interventi domiciliari di tipo
assistenziali  (aiuto  igiene,
disbrigo pratiche e commissioni,
attivazione riordino casa,....) a
favore di anziani, disabili e
persone fragili presenti sul
territorio, anche in
collaborazione con altri servizi
specialistici e attivazione di
interventi atti a garantire la
protezione  giuridica  delle
persone incapaci di prpvvedere
ai propri interessi

Progetti rivolti alle fasce piu
deboli della popolazione, con
coordinamento di  volontari,
volontari del servizio civile,
percettori  di  reddito  di
cittadinanza e persone con
prescrizioni allo svolgimento di
lavori di pubblica utilita

Nel corso dell’anno 2023

particolare attenzione a progetti
estivi, nei periodi di chiusure
delle scuole, nei periodi delle
festivita,

particolare attenzione a situazioni
di disagio giovanile, ritiro sociale
dei giovani, dispersione scolastica
, con l’attivazione di interventi
educativi anche tramite progetti
specifici in collaborazione con
altre istituzioni.

Agevolare ’accesso a servizi e
attivare misure a favore di anziani
e disabili, finalizzati al
mantenimento al domicilio delle
persone con limitazioni delle

autonomie  personali,  anche
attraverso progetti specifici e in
collaborazione con altre

istituzioni, usufruendo di misure
finanziate non solo da risorse
comunali, ma anche da altre
risorse (es. PNRR,...)

assistenza e presentazione istanze
per la nomina
dell’ Amministratore di Sostegno.

gestione di volontari del servizio

civile, leva civica, di volontari,

percettori di reddito di

cittadinanza e persone con

prescrizioni allo svolgimento di

lavori di pubblica utilita per

. Trasporti disabili e anziani

. Corso di italiano per stranieri

. Eventuali attivita di supporto

alle situazioni fragili

. sostegno funzionamento centro

diurno di Villa Molina
organizzazione  eventi e

manifestazioni organizzate

dall’area sociale e altri settori del

comune




Risorse aggiuntive assegnate per il raggiungimento degli obiettivi:

6) 5% Dare formazione e mantenere | Svolgere la formazione obbligatoria in
livelli elevati di professionalita. | materia di sicurezza, trasparenza, privacy
PROSSIONALITA’ e digitalizzazione prevista dall’ente.
OPERATORI
SOCIALI In relazione alle specifiche professionalita
e alle proprie mansioni, svolgere
FORMAZIONE formazione  specifica  proposta
responsabile di servizio.
Totale
100

Risorse strumentali 0

finanziarie

Obiettivo

Dipendenti
realizzazione dell’obiettivo

interessa

ti alla

Eventuale collaborazione richiesta ad altri C.d.R. per il raggiungimento degli obiettivi assegnati

Obiettivo Tipo collaborazione CdR interessato

INTERVENTI EDUCATIVI Collaborazione per la definizione | UFFICIO SERVIZI
di progetti individualizzati a | SCOLASTICI
favore di minori, nei servizi
educativi
Collaborare per sostenere
I’integrazione degli alunni
stranieri e promuovere interventi
di mediazione culturale.

REDDITO DI CITTADINANZA | Collaborazione formalizzata, con | UFFICIO ANAGRAFE
autorizzazione all’utilizzo della
piattaforma GEPI, con | TUTTE LE AREE PER
responsabilita del controlli | L’ATTIVAZIONE DEI PUC
anagrafici e della definizione dei | (PROGETTI UTILITA”
progetti di utilita collettiva. COLLETTIVA)

POLITICHE GIOVANILI Collaborazione con realta | UFFICIO SPORT
collegate allo sport e al mondo
giovanile per il progetto “Metti
pronto” e |’attuazione di interventi
rivolti ai giovani.
SERVIZI ABITATIVI | Collaborazione per interventi di | UFFICIO TECNICO
PUBBLICI ristrutturazione /

riammodernamento degli alloggi
pubblici di proprieta comunale

Collaborazione per piano
triennale del fabbisogno abitativo.




CONVENZIONI E ACCORDI
CON SOGGETTI TERZI E DEL
TERZO SETTORE

Collaborazione per la
realizzazione del centro anziani
presso Villa Molina.

Collaborazione per la
realizzazione del Poliambulatorio
Comunale

UFFICI TECNICO —
Convenzione LAAV

UFFICIO TECNICO -
Convenzione medici di medicina
generale

Eventuali valutazioni e aspetti rilevanti emersi in sede di definizione degli obiettivi

Nowypons T peciive, Aifet/z0e 3

Il responsabile di Area
Tiziana Oliverio

\T!"‘ B - &,_/C“/

II referente politico
Maria Chiara Cremona

Hova o Crumsue

N.B. La presente scheda deve essere intesa prevalentemente quale strumento di programmazione e di
orientamento della gestione, la stessa viene infatti adottata a supporto dell’attivita dei responsabili di Area.

La scheda, che costituira riferimento indispensabile per I’attivita del controllo di gestione, € inoltre utilizzata
dal nucleo di valutazione (nell’ambito della valutazione delle prestazioni del personale apicale) per la
verifica del raggiungimento degli obiettivi assegnati (valutazione dei risultati), detta verifica permettera
l'attribuzione dell'indennita di risultato.




