COMUNE DI VENEGONO INFERIORE

PIANO DI ASSEGNAZIONE RISORSE e OBIETTIVI - ANNO 2023

Centro di responsabilita

Area entrate e servizi al cittadino

Responsabile

Catella Elisa

Politico di riferimento

Sindaco, Ass.Artioli e Ass.Castelli

Descrizione
obiettivo

Peso
obiettivo

Attivita per il raggiungimento
dell’obiettivo

Previsione
tempi

Attivita di recupero del
gettito IMU, TASI e TARI

30

Realizzazione di tutte le procedure
previste dalla legge per il recupero
delle somme dovute e non pagate,
inerenti- i tre tributi IMU, TASI,
TARI.

Sono incluse tutte le attivita
finalizzate al recupero del gettito in
seguito al mancato versamento
spontaneo.

31/12/2023

Cultura - eventi e
manifestazioni

manifestazioni
nel corso

Organizzare le
pubbliche e gli eventi
dell’anno

31/12/2023

Progetti di digitalizzazione -
raggiungimento nuovi step

30

L'ente ha partecipato a n. 7 bandi
PNRR su Padigitale 2026. L’'attivita
prevede:

- monitoraggio, gestione
affidamenti e prosecuzione
dell’attivita per il raggiungimento
degli obiettivi previsti dai bandi nel
rispetto dei tempi stabiliti.

- procedure di accesso “user
friendly” alle piattaforme digitali da
parte dell’'utente finale

31/12/2023

Modifica e aggiornamento
regolamento CUP e TARI

Modifica dei regolamenti in essere
secondo le nuove disposizioni
normative

30/04/2023

Servizi scolastici -
affidamento servizio mensa

20

Nel corso del 2023 si procedera con
I'indizione del nuovo bando di gara
per l'affidamento del servizio di
ristorazione scolastica con apporto
di migliorie che agevolino il lavoro
dell’ufficio

31/08/2023

Biblioteca - funzionamento
del servizio

Favorire l'opportunita di stage,
tirocini, servizio civile, volontariato
e altre forme di collaborazione
all'interno della biblioteca per
migliorare i servizi all’'utenza.

31/12/2023

Conservazione degli
standard raggiunti nell’anno
2022

on

area—di——nuova
prevede la

Trattandosi—di
istituzione, Si
riorganizzazione dei servizi,
impegnandosi a garantire gli
standard qualitativi gia in essere

Totale
100




Eventuale collaborazione richiesta ad altri C.d.R. per il raggiungimento degli obiettivi

assegnati

Obiettivo

Tipo collaborazione

CdR interessato

Eventuali valutazioni e aspetti rilevanti emersi in sede di definizione degli obiettivi

Il responsabile di area

Sless. C

I referenti politici

N.B. La presente scheda deve essere intesa prevalentemente quale strumento di programmazione e
di orientamento della gestione, la stessa viene infatti adottata a supporto dell'attivita dei responsabili

di Area.

La scheda, che costituira riferimento indispensabile per I'attivita del controllo di gestione, & inoltre
utilizzata dal nucleo di valutazione (nell’'ambito della valutazione delle prestazioni del personale apicale)
per la verifica del raggiungimento degli obiettivi assegnati (valutazione dei risultati), detta verifica
permettera |'attribuzione dell'indennita di risultato.




