
 

 
 

DETERMINAZIONE 
AREA AFFARI GENERALI E FINANZIARI 

N. 399 DEL 06/10/2023 
 
OGGETTO: VARIAZIONE COMPENSATIVA ART.175 COMMA 5 QUATER LETT.A 
TUEL - BILANCIO PREVISIONALE 2023/2025           
 

IL RESPONSABILE 
 
RICHIAMATI: 
 
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 28 del 21/12/2022 di approvazione del Bilancio di 
Previsione 2023-2025 e relativi allegati; 
 
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 1 in data 12/01/2023 con la quale è stato approvato il 
piano esecutivo di gestione per l’anno 2023-2025, esecutiva ai sensi di legge; 
 
VERIFICATA la necessità di procedere ad alcune variazioni compensative del piano esecutivo di 
gestione al fine di favorire il conseguimento degli obiettivi assegnati ai funzionari responsabili; 
 
CONSIDERATO CHE si rende necessario lo spostamento di somme tra capitoli appartenenti allo 
stesso Macroaggregato 103 delle spese correnti relative alla Missione 01 Programma 02 Titolo I 
Macroaggregato 103, al fine di poter realizzare le attività legate al Concorso per Operatore 
amministrativo esperto;  
 
PRESO ATTO che l’art. 175 comma 5 quater lettera a) del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii. assegna al 
responsabile economico-finanziario, tra l’altro, la possibilità di effettuare, per ciascuno degli 
esercizi del PEG, delle variazioni compensative al PEG stesso tra capitoli di entrata della 
medesima categoria e tra capitoli di spesa del medesimo macroaggregato; 
 
RILEVATO che, ai sensi dell’art. 239, comma 1 lettera b), n. 2 del D.Lgs. 267/2000, non è 
necessario acquisire il parere dell’organo di revisione sulla presente variazione di bilancio; 
 
VISTO l’art. 22 del vigente Regolamento di contabilità approvato con deliberazione di Consiglio 
Comunale n.41 del 25/11/2016; 
 
RITENUTO necessario procedere ad effettuare le seguenti variazioni di PEG al bilancio 2023 sia di 
competenza che di cassa, compensative, all’interno della Missione 01, Programma 02 Titolo I 
Macroaggregato 103: 
 
PEG Descrizione capitolo In aumento In diminuzione 
120/6 Spese postali e telegrafiche             €.300,00 
120/20 Spese per concorsi/prove selettive on line 

personale 
           €.300,00  

 



 
VISTI: 
 
- il D.lgs 23 giugno 2011 n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma 
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42, così come corretto ed integrato dal D. lgs. 10 
agosto 2014 n.126 e le ss.mm.ii.; 
 
- il decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti 
locali” e ss.mm.ii.; 
 
- il regolamento di contabilità vigente; 
 
 
 
 
 

DETERMINA 
 
 

1. di effettuare, ai sensi dall’art. 175 comma 5 quater lettera a) del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii., e 
dell’art. 22 del regolamento di contabilità, le seguenti variazioni di PEG al bilancio 2023 sia di 
competenza che di cassa, compensative, all’interno della Missione 01, Programma 02 Titolo I 
Macroaggregato 103: 
 
PEG Descrizione capitolo In aumento In diminuzione 
    
120/6 Spese postali e telegrafiche             €.300,00 
120/20 Spese per concorsi/prove selettive on line 

personale 
           €.300,00  

 
      
2. di dare atto che il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 183 del TUEL, non necessita di visto 
di regolarità contabile in quanto non comporta nuovi impegni di spesa. 
 
 
 

 

Il Responsabile 
Elena Guzzetti 

 
 
 

 
  
  


