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COMUNE DI VENEGONO INFERIORE 

PROVINCIA DI VARESE 

Contratto d’appalto per il servizio di refezione scolastica a ridotto impatto 

ambientale rivolto agli alunni della Scuola Primaria e Secondaria di Primo 

Grado di Venegono Inferiore, agli alunni iscritti ai servizi Spinf e Non Solo 

Compiti, Spazio Infanzia Estate, per il periodo dal 01/09/2023 al 

31/08/2026, con possibilità di rinnovo per il periodo 01/09/2026 – 

31/08/2027 ed eventuale proroga tecnica fino al 31/12/2027. CIG 

9711587F1B.  

L’anno duemilaventitre addì  22 del mese di  settembre in Venegono Inferiore, in una 

sala della sede comunale sita in Via Mauceri 5, innanzi a me Dott.ssa Amato Carla, 

Segretario Generale del Comune di Venegono Inferiore abilitato a ricevere gli atti del 

Comune di Venegono Inferiore ai sensi dell’art. 97, comma 4 lett. C) del D. Lgs. 

267/2000, sono presenti: 

la Dott.ssa Elisa Catella nata  a Varese il 21/03/1976 c.f. CTLLSE76C61L682Y che, 

ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs. 267/2000 interviene nel presente atto in nome e per 

conto del Comune di Venegono Inferiore c.f./p.iva 00309250124, in qualità di Re-

sponsabile dell’Area Entrate e Servizi al Cittadino ai sensi del Decreto Sindacale n. 21 

del 14/12/2022 

il sig. Colombo Giovanni nato a Lecco (LC), il 18 giugno 1986, C.F. 

CLMGNN86H18E507N in qualità di Amministratore Unico della Ditta BIBOS S.R.L. 

con sede legale in Merone (CO) Via Roma 40 – C.F. 03642220135                                

detti comparenti della cui identità personale e capacità giuridica, io Segretario rogante  

sono certo, con questo atto convengono quanto segue: 
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PREMESSO CHE: 

- con determinazione del Responsabile dell’Area Entrate e Servizi al cittadino n. 94 

del 27/02/2023 ad oggetto “Appalto del servizio di refezione scolastica con pasti vei-

colati destinati agli alunni della scuola primaria e secondaria di primo grado di Vene-

gono Inferiore, agli alunni iscritti ai servizi di spazio infanzia, nonsolocompiti, spazio 

infanzia estate  conforme ai requisiti minimi ambientali di cui al d.m. 10.03.2020, per 

il periodo 01.09.2023-31.08.2026, con facolta' di rinnovo per un anno e proroga 

tecnica - determina a contrarre” : 1) si è avviata la procedura a contrarre per l’affi-

damento del servizio di refezione scolastica a ridotto impatto ambientale rivolto agli 

alunni della Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado di Venegono Inferiore, agli 

alunni iscritti ai servizi Spinf e Non Solo Compiti, Spazio Infanzia Estate, per il periodo 

dal 01/09/2023 al 31/08/2026, con possibilità di rinnovo per il periodo 01/09/2026 

– 31/08/2027 ed eventuale proroga tecnica fino al 31/12/2027; 

2) si sono approvati i seguenti atti di gara: Capitolato di servizio, Requisiti di 

partecipazione, Criteri e pesi di aggiudicazione; 

- con determinazione del Responsabile dell’Area Entrate e Servizi al cittadino n.  336 

del  01/08/2023 si aggiudicava definitivamente il predetto servizio alla Ditta  BIBOS 

S.R.L. di Merone. L’ importo complessivo stimato per il periodo 01.09.2023 – 

31.08.2026 è pari ad Euro  507.840,00  otre iva;    

- ai sensi dell’art. 76 del D.Lgs. 50/2016 è stata effettuata la comunicazione dell’ag-

giudicazione definitiva e che la stessa è divenuta efficace ai sensi del D.Lgs. 50/2016                 

- che è stato verificato il possesso dei requisiti per poter procedere con la stipula del 

contratto. 

Tutto ciò premesso, le parti convengono e stipulano quanto segue: 
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ART. 1 OGGETTO 

Il Comune di Venegono Inferiore, come sopra rappresentato, affida a BIBOS S.R.L. 

di Merone (Co), che a mezzo del suo legale rappresentante accetta senza eccezione 

alcuna, l’affidamento del servizio di refezione scolastica a ridotto impatto ambientale 

rivolto agli alunni della Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado di Venegono 

Inferiore, agli alunni iscritti ai servizi Spinf e Non Solo Compiti, Spazio Infanzia Estate, 

per il periodo dal 01/09/2023 al 31/08/2026, con possibilità di rinnovo per il periodo 

01/09/2026 – 31/08/2027 ed eventuale proroga tecnica fino al 31/12/2027 a fronte 

di corrispettivo di Euro 507.840,00 di cui Euro  960,00 quali oneri da DUVRI, esclusa 

iva di legge. 

ART. 2 CONDIZIONI E NORME 

Le condizioni relative al presente contratto ed all’esecuzione del servizio oggetto 

dell’appalto sono quelle più sotto riportate. 

Costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto, che le parti di-

chiarano di conoscere ed accettare e di ometterne la lettura: 

-  capitolato speciale di appalto 

- offerta (progetto tecnico ed offerta economica) 

-  duvri  

L’Appaltatore si impegna ad eseguire il servizio ad essa affidato alle condizioni di cui 

al presente contratto e agli atti a questo allegati o da questo richiamati, nonché all’os-

servanza della disciplina di cui al decreto legislativo n. 50/2016. 

Per quanto non previsto dal presente contratto d’appalto è regolato dalle norme di 

cui agli artt. 1339 e 1374 del C.C. 

ART. 3 CORRISPETTIVO E DURATA DEL CONTRATTO 
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Il corrispettivo del servizio viene determinato in netti Euro  5,29 (cinque virgola ven-

tinove) oltre iva di legge, a pasto per la Scuola Primaria, Scuola Secondaria, agli 

alunni iscritti ai servizi Spinf e Non Solo Compiti, Spazio Infanzia Estate, per il periodo 

dal 01/09/2023 al 31/08/2026, con possibilità di rinnovo per il periodo 01/09/2026 

– 31/08/2027 ed eventuale proroga tecnica fino al 31/12/2027. Il valore del pre-

sente appalto viene determinato in Euro 507.840,00 di cui Euro  960,00 quali oneri 

da DUVRI, oltre IVA di legge. L’importo ha valore puramente indicativo in quanto il 

numero dei pasti potrà variare, sia in diminuzione che in aumento, per effetto dell’ef-

fettivo utilizzo del servizio da parte degli utenti, come indicato nell’art 8 del Capitolato 

del servizio. 

ART. 4 PAGAMENTI  

I pagamenti sono disciplinati dall’art. 10 del capitolato speciale d’appalto approvato 

con determinazione n. 94 del 27/02/2023 agli atti. Trova applicazione l’art. 3 della 

legge 13.08.2010 n. 136 in tema di tracciabilità dei flussi finanziari. I pagamenti a 

favore della Ditta Appaltatrice avverranno mediante emissione di mandati di paga-

mento con accredito sul numero di conto corrente comunicato. 

ART. 5 DIVIETO CESSIONE CONTRATTO 

Il presente contratto non può essere ceduto a pena di nullità. 

ART. 6 PENALI 

Il Comune, qualora la Ditta appaltatrice non adempia agli obblighi contrattuali, appli-

cherà le penali di cui all’art. 46 del Capitolato Speciale d’Appalto. 

ART. 7 CONTROVERSIE 

Tutte le controversie derivanti dal presente contratto saranno devolute avanti al giu-

dice ordinario, nel qual caso sarà competente il Foro di Varese 
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ART. 8 RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 

Le parti convengono che, oltre a quanto previsto dall’art. 1453 del codice civile, per i 

casi di adempimento alle obbligazioni contrattuali, costituisce motivo di risoluzione 

del contratto la ricorrenza di taluna delle ipotesi di cui all’art. 47 del Capitolato Speciale 

d’appalto.  

ART. 9 GARANZIE 

E’ stata costituita garanzia definitiva ai sensi dell’art. 103, comma 1, del D.Lgs. n. 

50/2016 e ss.mm.ii. mediante polizza fideiussoria n. 10009110001779 emessa in 

data 08/08/2023 da Beni Assicurazioni S.p.A. Società Benefit, agenzia di Cantu’, 

dell’importo di Euro 36.950,65 a garanzia dell’esatto adempimento degli obblighi 

contrattuali, come previsto dall’art. 48 del Capitolato speciale d’appalto. Lo svincolo 

della polizza a garanzia contrattuale avverrà secondo l’art. 103 del D.lgs. n. 50/2016. 

E’ stata costituita polizza di assicurazione RC n. 1/10357/60/148603893 in data 

26/02/2023 rilasciata da UnipolSai Agenzia di Cantu’, ai sensi dell’art. 14 del Capito-

lato Speciale d’appalto.  

ART. 10 ADEMPIMENTI IN MATERIA DI LAVORO DIPENDENTE, 

PREVIDENZA, ASSISTENZA E OSSERVANZA E ATTUAZIONE PIANI DI 

SICUREZZA. 

L'appaltatore deve osservare le norme e prescrizioni dei contratti collettivi, delle leggi 

e dei regolamenti sulla tutela, sicurezza, salute, assicurazione e assistenza dei lavo-

ratori. 

L'appaltatore è altresì obbligato a rispettare tutte le norme in materia retributiva, 

contributiva, previdenziale, assistenziale, assicurativa, sanitaria, di solidarietà parite-

tica, previste per i dipendenti dalla vigente normativa. Per ogni inadempimento 
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rispetto agli obblighi di cui al presente articolo la stazione appaltante effettua tratte-

nute su qualsiasi credito maturato a favore dell'appaltatore per l'esecuzione dei lavori 

e procede, in caso di crediti insufficienti allo scopo, all'escussione della garanzia fi-

deiussoria. 

L'appaltatore è obbligato, ai fini retributivi, ad applicare integralmente tutte le norme 

contenute nel contratto nazionale di lavoro e negli accordi integrativi, territoriali ed 

aziendali,  per il settore di attività e per la località dove sono eseguiti i lavori. 

Il servizio appaltato con il presente contratto deve svolgersi nel pieno rispetto di tutte 

le norme vigenti in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene del lavoro ed in 

particolare delle misure generali di tutela di cui al D. Lgs. N. 81/2008 e ss.mm.ii.  

ART. 11 SPESE DI CONTRATTO E TRATTAMENTO FISCALE 

Tutte le spese del presente contratto, nessuna esclusa ed eccettuata, inerenti e con-

seguenti, sono a carico totale della Ditta appaltatrice senza diritto di rivalsa; Ai fini 

fiscali le parti dichiarano che il servizio oggetto del presente atto sono soggetti ad IVA, 

per cui si richiede la registrazione in misura fissa ai sensi dell’art. 40 del DPR n. 

131/1986 e ss.mm.ii 

Ai sensi del DM 22/04/2007, trattandosi di contratto elettronico, l’imposta di bollo è 

fissata in euro 45,00. Le imposte di registro e di bollo saranno versate con modalità 

telematica mediante modello unico informatico utilizzando il software UniMod. Il con-

tratto sarà prodotto all’Agenzia delle Entrate mediante piattaforma Sister. 

ART. 12 CODICE DI COMPORTAMENTO 

La società appaltatrice, con riferimento alle prestazioni oggetto del presente con-

tratto, si impegna, come previsto dal Codice di comportamento dei dipendenti del 

comune di Venegono Inferiore e dall’art.2 comma 3, del DPR 16 aprile 2013, n. 62 
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ad osservare e a far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi titolo (siano essi di-

pendenti, consulenti, subappaltatori, ecc) per quanto compatibili con il ruolo e l’atti-

vità svolta, gli obblighi di condotta previsti dai codici di comportamenti richiamati. A 

tal fine si dà atto che l’Amministrazione ha trasmesso alla Società copia del Codice di 

comportamento dei dipendenti del Comune di Venegono Inferiore. L’amministra-

zione verificata l’eventuale violazione agli obblighi di cui ai citati Codici di comporta-

mento, contesta per iscritto alla Società aggiudicataria il fatto, assegnando un ter-

mine non inferiore a sette giorni lavorativi per la presentazione di eventuali contro-

deduzioni. Ove queste non fossero presentate o risultassero non accoglibili, proce-

derà alla risoluzione del contratto, fatto salvo l’eventuale risarcimento dei danni.  

ART. 13 INCOMPATIBILITA’ – CUMULO DI IMPIEGHI E INCARICHI 

Ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii., la Ditta ap-

paltatrice dichiara di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo, 

né aver attribuito incarichi ad ex dipendenti del Comune di Venegono Inferiore che 

hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali per conto del Comune stesso nel 

triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro. 

ART. 14 CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA PROTOCOLLO DI LEGALITA’ 

PATTO DI INTEGRITA’  

Allegato al presente contratto, per formarne parte integrante e sostanziale, le parti 

sottoscrivono il Patto di Integrità. Il mancato rispetto del patto di integrità sottoscritto 

è causa di risoluzione del contratto. 

ART. 15 DOCUMENTAZIONE ANTIMAFIA 

Ai sensi dell’art. 1, comma 52-bis, L. 190/2012 non deve essere acquisita la docu-

mentazione antimafia dato che l’impresa risulta iscritta nell’elenco di fornitori, 
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prestatori di servizi ed esecutori di lavori non soggetti a tentativi di infiltrazione ma-

fiosa (white list) istituito presso la Prefettura di Como; 

ART. 16 NORMATIVA PRIVACY 

Ai sensi del R.EU 679/2016 “Regolamento europeo in materia di protezione dei dati 

personali”, la finalità e la modalità del trattamento dati sono esclusivamente finaliz-

zate all’instaurazione del procedimento di aggiudicazione della gara. A sua volta la 

Ditta appaltatrice deve garantire che i dati di dui verrà in possesso siano tutelati come 

stabilito dalla norma. 

ART. 17 NORME DI RINVIO 

Per tutto quanto non disciplinato dal presente contratto si fa riferimento agli atti di 

gara, alla documentazione tutta depositata agli atti del Comune che la Ditta Appal-

tatrice dichiara espressamente di conoscere. Le parti rinviano altresì alle norme del 

codice civile, per quanto compatibili.  

Si prende atto che il presente atto viene redatto in forma digitale così come previsto 

dall’art. 32, comma 14, del decreto legislativo n. 50/2016. 

Richiesto, io Ufficiale Rogante, ho ricevuto il presente atto, redatto in formato digitale 

da persona di mia fiducia e di cui ho dato lettura ai comparenti mediante uso diretto 

di strumenti informatici, i quali lo seguono su apposito strumento elettronico. I com-

parenti dichiarandolo conforme alla loro volontà con me lo sottoscrivono con valida 

firma digitale. Occupa 9 pagine a video 

Il responsabile del servizio  

f.to Elisa CATELLA 

la ditta 

f.to Giovanni COLOMBO 
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il Segretario del Comune di Venegono Inferiore 

f.to Carla AMATO 


