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DETERMINAZIONE
AREA TECNICA

N. 216 DEL 24/04/2025

OGGETTO: COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
“ISTRUTTORE TECNICO” - AREA DEGLI ISTRUTTORI - DA ASSEGNARE
ALL’AREA TECNICA - TRAMITE L'ISTITUTO DELLA MOBILITA’. INDIZIONE
PROCEDURA E APPROVAZIONE AVVISO

IL RESPONSABILE

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 21/02/2025 con la quale ¢ stato
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025/2027,;

CONSIDERATO CHE la sezione “Organizzazione ¢ Capitale Umano” — sottosezione “Fabbisogni
triennali di personale” prevede, per ’anno 2025, ’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1
Istruttore Amministrativo — Area degli Istruttori — da assegnare all’ Area Tecnica;

VISTI:
- I1 D. Lgs. n. 267 e ss.mm.ii. “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”
- il D.L. 80/2021 convertito con la legge 6 agosto 2021, n. 113;
- il D. Lgs. n. 165/2001;
- il D.P.R. n. 487/1994 e s.m.1. cosi come modificato dal DPR 82/2023;
- la Legge 21 febbraio 2025, n. 15, di conversione, con modificazioni, del decreto-legge 27
dicembre 2024, n. 202, recante disposizioni urgenti in materia di termini normativi.
- il D.L. P.A. 2025 approvato dal Consiglio dei Ministri in data 19/02/2025
- il vigente Regolamento per I’esperimento delle procedure di mobilita esterna approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 22.03.2014;
- i D.Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii. “Codice delle pari opportunita tra uomo ¢ donna”
- il Regolamento Europeo n. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali;

DATO ATTO che sono state effettuate le comunicazioni di cui all’art. 34-bis del D. Lgs. n.
165/2001;

VISTO lo schema di avviso allegato alla presente determinazione per formarne parte integrante e
sostanziale;

VISTO il vigente C.C.N.L. del personale del comparto “Funzioni locali”;




VISTO il proprio parere di regolarita tecnica attestante la correttezza e la regolarita dell’azione
amministrativa inserito nella fase preventiva di formazione dell’atto come risulta dal sistema
informatico dell’Ente;

ATTESO che il presente provvedimento comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria e sul patrimonio dell’ente e sullo stesso verra acquisito il visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria del responsabile del servizio finanziario.

DETERMINA

1. Di disporre, per le ragioni di cui in premessa, la copertura a tempo pieno ed indeterminato,
mediante I’istituto della mobilita, di un posto di “Istruttore Amministrativo” Area degli Istruttori -
da destinare all’area Tecnica;

2. Di stabilire che con successivo provvedimento si procedera alla nomina della commissione
giudicatrice della selezione in oggetto;

3. Di approvare D’avviso per la copertura del suddetto posto, allegato alla presente
determinazione di cui forma parte integrante e sostanziale;

4. Di disporre la pubblicazione del bando sul sito Istituzionale del Comune di Venegono
Inferiore nella sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso - , all’Albo Pretorio on
line nonché sul portale InPA;

5. Di dare atto che all’instaurazione del rapporto di lavoro si provvedera mediante stipulazione
del contratto individuale di lavoro ai sensi delle disposizioni vigenti;

6. Di dare atto che la spesa per il personale in parola trova copertura finanziaria all’interno del
Bilancio di previsione 2025/2027, esercizio 2025;

7. Di approvare la spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di cui al D.Lgs. 23
giugno 2011, n. 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e del DPCM 28 dicembre 2011;

8. Di dare atto, alla data del presente provvedimento, del rispetto di quanto previsto in materia
di tempestivita dei pagamenti, sulla base delle informazioni disponibili riguardanti le previsioni di
entrata € spesa;

9. Di dare atto del rispetto, alla data attuale e sulla base delle informazioni disponibili, dei
vincoli imposti dagli obblighi di finanza pubblica;

10.  Di dare atto di aver verificato l'insussistenza dell'obbligo di astensione e di non essere
quindi in posizione di conflitto di interesse , anche potenziale, con interessi personali del
sottoscritto Responsabile di Settore e degli altri dipendenti che hanno partecipato a vario titolo
all'istruttoria dell'atto per l'adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art.6 bis della
Legge241/1990,come modificato dall’art.1, co41l della Legge 190/2012 e dell’art.11, col ,del
vigente “Codice di comportamento dei dipendenti” approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 98 del 20.10.2023.

Nota: avverso la presente determinazione é ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60
giorni o entro 120 giorni al Presidente della Repubblica. E’ ammesso il ricorso al TAR di
competenza entro 30 giorni se trattasi di appalti di lavori, servizi o forniture.



Il Responsabile
Ivano Santini



